
Opportunité de carrière

Programmeur applications mobiles - PHP
Poste permanent

No de poste : 2011-1014

Poste permanent
Localisation : Montréal
Disponibilité : Octobre 2011

Notre client, développe des applications mobiles dans le domaine promotionnel et du
marketing pour des entreprises variées. Sa clientèle est située dans tout le Canada. Ses
applications sont reconnues pour leur qualité et leur versatilité.

L’environnement de travail de notre client se démarque par son esprit chaleureux et convivial.
Le travail d’équipe et la collaboration sont de mise afin de créer des solutions innovatrices. Le
développement informatique est effectué selon la méthode agile et tous les membres sont mis
à contribution.

L’équipe de développement doit être agrandie afin de répondre aux demandes de la clientèle
et recherche actuellement plusieurs programmeurs PHP.

Responsabilités :

Vous participerez au développement et modifications des applications PHP pour internet et la
téléphonie mobile. Vous aurez comme principales tâches de:

 Développer des applications PHP pour internet et téléphone mobile
 Réaliser des analyses techniques afin d’estimer le travail à faire
 Proposer des recommandations de solutions informatiques efficaces
 Vérifier son travail par des tests unitaires et des tests d’intégration
 Effectuer les demandes de changement
 Se conformer aux normes et aux bonnes pratiques en TI
 Préparer et mettre en place les plans de déploiement des produits
 Produire la documentation liée aux composantes logicielles modifiées.

Profil des compétences:

Exigences de base:
 DEC ou baccalauréat en informatique ou toute combinaison de formation et d’expérience

pertinente
 2 à 5 ans d’expérience en programmation PHP, XML, CSS et HTML
 Connaissance des applications mobiles (Iphone, Blackberry, Android)
 Connaissance de la méthodologie Agile
 Bilinguisme anglais et français (oral et écrit)

Spécialisation technique:

 Maîtrise des langages de programmation PHP, XML, CSS, HTML
 Maîtrise de la plate-forme LAMP (Lynux, Apache, MySQL et PHP)
 Habileté avec javascript
 Java et Oracle



Vous devez posséder les qualités suivantes :

 Méthodique, analytique
 Autonome
 Responsable et organisé
 Aimer appendre
 Esprit d’équipe

Veuillez noter qu’un test de compétences techniques sera administré
aux candidats retenus pour les entrevues.

Si vous croyez répondre à ce profil, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre curriculum vitae dès
maintenant en spécifiant le numéro de mandat 2011-1014.

Dominique Gagnon, CRHA - TendanceRh
Email: tendancerh@gmail.com

Notre client offre des opportunités égales tant aux femmes qu’aux hommes et souscrit aux principes
d’équité en matière d’emploi.
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